
SURAT PERSETUJUAN PELEPASAN / PENERIMAAN PEKERJA ASING 

MAJIKAN ASAL: Saya ....................................... No. Kad Pengenalan ................................ dari syarikat 
.............................................Nombor pendaftaran syarikat ............................... bersetuju untuk melepaskan 
pekerja-pekerja syarikat seperti dibawah kepada majikan baharu. 

MAJIKAN BAHARU: Saya .................................... No. Kad Pengenalan ............................... dari syarikat 
.............................................Nombor  pendaftaran syarikat ........................... dengan ini bersetuju untuk 
menerima pekerja-pekerja daripada majikan asal seperti dibawah. 

 
 

Bil. Nama Pekerja Asing No. Passport Warganegara 

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

 
Kami membuat Surat Persetujuan Pelepasan/Penerimaan Pekerja Asing dengan kerelaan kedua-dua 

pihak tanpa ada apa-apa paksaan atau balasan. 

 

 
Diperbuat dengan sebenar-benarnya oleh saya seperti di bawah; (Majikan Asal) 

Tandatangan: Tandatangan: 

 
.................... .................... 

Ketua Pengarah, Semua Rakan Kongsi, 
/Pengarah Syarikat, 

Nama: Nama: 

No. Kad Pengenalan: No. Kad Pengenalan: 
 
 

 

Diperbuat dengan sebenar-benarnya oleh saya seperti di bawah; (Majikan Baharu) 

Tandatangan: Tandatangan: 

.................... .................... 

Ketua Pengarah, Semua Rakan Kongsi, 
/Pengarah Syarikat, 

Nama: Nama: 

No. Kad Pengenalan: No. Kad Pengenalan: 

 
 
 
Nota: 1)Perlu dimatikan setem hasil (Lembaga Hasil Dalam Negeri) pada dokumen ini. 
            2) Sila cop nama & alamat syarikat majikan asal dan majikan. 


